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DEFINICION

ecion de una determinada
propuesta educativa,

con una intencionalidad clara

y con los elementos necesarios para lograrla
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MARCO REFERENCIAL

e Datos de la fundacion

e Nuestro ideario y principios
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— e Realidad en |la que se encuentra inserta
la obra.
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SIMBOLOS DE IDENTI
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ADVOCACIONES




Principios
filosoficos

Formar la conciencia
¢ ritica ante los medios

de comunicacion social.




COLORES INSTITUCIONALES
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(XN Color que simbolza el Amor Ardierte al Corazon de Jesos

BLANCO ggrwgcgggs Iglnggreza. la limpieza de espiritu y la integridad

AMARILLO = Simboliza el color Portificio.

Color que simboliza la espiritualidad Matiana
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ESCUDO

Nuestro Eseudo expresa la sinfesis de los valores que propone la
educacion que impartimos. Esta orlado en color guinda que
significa el Amor Ardiente al Corazon de Jesus due nuestros
alumnos cultivaran durante su estancia en nuestros colegios.
para vivirlo foda su vida

La parte del centro esta dividida
en cualro partes o cuarteles por
una cruz lanza que remata en
una anforcha que significa la
Buena Nueva que ilumina y da
calor al mundo

Color guinda significa el
Amor Ardiente al Corazén
de JesuUs

Laurel dque significa las metas
logradas por el educando para _
aleanzar la victoria S Los cuarteles tienen los colores

pontificios amarillo y blanco que
simbolizan la vida eristiana del
La franja azul o blason azul educando y su insercion a la
significa la espiritualidad mariana idesia.
en dque debemos formar a
nuestros alumnos para que En cada uno de los cuarteles

lleguen a ser dignos hijos de

del RCDU.
Santa Maria de Guadalupe aparecen una de las siglas que

expresan nuestro lema. Reina
Corazdn Divino de Jesus por

El campo Blanco significa la Rectitud. Ciencia. Dignidad y Justicia.

pureza. la limpieza de espiritu. la
infegridad como personay la
firmeza para perseverar en el
bien.

El Mofio tricolor significa nuestro
orgullo patrio como mexicanos




PEDAGOGIA MSCGpe

e Las Misioneras del Sagrado Corazon de Jesus y de
Santa Maria de Guadalupe, ofrecen a la Iglesia y al
mundo, un modo propio de responder al
requerimiento social, con una educacion integral.

e Es una pedagogia que se fundamenta en la
dimension del amor cristiano, desde el Corazon de
Jesus, a ejemplo de Santa Maria de Guadalupe.
Una pedagogia que trasciende:



Enfoque Pedagogico

Socio-cognitivo en el marco del aprendizaje
situado desde la acciéon personal y de

colaboracién con y por los demas.




= Proces e aprendizaje y ensenanza de
uerdo a los Colegios de las MSCGpe.
* Procesos de planeacion del aprendizaje.

* Procesos de evaluacion del aprendizaje.




EVALUACION

AR i EVALUACIONINTEGRAL :
v - v
Valora.el'dominio cognitivo, el nivel de maduracién, la capacidad de reflexién y las actitudes.

\
Se lleva a cabo al
comienzo de un Conelfinde
periodo escolar.
v v
Conelfin de Obtener informacion
acerca del logro de los
- . objetivos finale,
v \ propuestos.
Precisar el nivel de
conocimientos y T :
destrezas previas que ——
tiene el alumno al ¥
comienzo del curso. Establecer
juicios para
formar
decisiones.




GESTION EDUCATIVA

* Dimensidn Organizativa
= Mision
= Vision
= Valores institucionales
" Principios basicos

* Dimensidn estratégica
" Planeacion estratégica
= Plan anual de trabajo

* Responsabilidad social de la obra educativa
" Obras ético - sociales




MISION
Ofrecer una educacién auténticamente humano-
cristiana, centrada en el Amor al Corazén de Jesusy
la pedagogia de Santa Maria de Guadalupe,
promoviendo el crecimiento integral de la persona,
para la trascendencia y el compromiso ético.

VISION

Ser una comunidad educativa, promotora de
valores  éticos y aprendizajes significativos;
desarrollando competencias transformativas, que
lleven a los alumnos a ser personas auténomas,
autorrealizadas, creativas y socialmente integradas,
para los retos actuales y futuros.
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